         LIÊN ĐOÀN LAO ĐỘNG TÂY NINH      CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
                    LIÊN ĐOÀN LAO ĐỘNG                               Độc lập – Tự do – Hạnh phúc
          HUYỆN DƯƠNG MINH CHÂU                     
         Huyện Dương Minh Châu, ngày 05  tháng  02 năm 2018
       Số: 318 /BC-LĐLĐ 	  
      BÁO CÁO
Hoạt động Công đoàn tháng 02 năm 2017
__________
	
Thực hiện sự chỉ đạo của Ban Thường vụ Liên đoàn Lao động (LĐLĐ) tỉnh Tây Ninh, Ban Thường vụ Huyện uỷ Dương Minh Châu và phương hướng, nhiệm vụ tháng 02/2018 của  LĐLĐ huyện.
	Ban Thường vụ LĐLĐ huyện báo cáo kết quả hoạt động công đoàn tháng 02/2018 như sau:

	A/ BÁO CÁO 
	 I/ Tình hình chung của huyện
	1/ Một số kết quả phát triển KT-XH 
Tình hình kinh tế xã hội tiếp tục phát triển, an ninh chính trị, trật tự an toàn xã hội được ổn định. Đời sống cán bộ, công chức, viên chức, lao động (CBCCVCLĐ) được nâng lên.
2/ Tình hình cán bộ, công chức, viên chức, lao động (CBCCVCLĐ)
	- Thủ trưởng cơ quan, đơn vị, doanh nghiệp và công đoàn quan tâm tạo điều kiện chăm lo đời sống cho người lao động an tâm công tác và lao động sản xuất.
	- Tư tưởng của CBCCVCLĐ luôn ổn định, tin tưởng vào đường lối và sự lãnh đạo của Đảng, sự quản lý điều hành của Nhà nước, hoàn thành nhiệm vụ. 
	II/ Kết quả hoạt động công đoàn và phong trào CBCCVCLĐ
	1/ Công tác tuyên truyền, giáo dục pháp luật
Các Công đoàn cơ sở (CĐCS) phối hợp với ngành chức năng và thủ trưởng cơ quan, chủ doanh nghiệp tổ chức triển khai các Nghị quyết của Đảng, chính sách, pháp luật của Nhà nước, tuyên truyền việc “Học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức phong cách Hồ Chí Minh”; tuyên truyền mừng Đảng, mừng xuân Mậu Tuất năm 2018, Tuyên truyền Nghị quyết Trung ương 6 (khóa XII); tuyên truyền 88 năm thành lập Đảng CSVN; tuyên truyền vận động phòng, chống tội phạm trộm cắp tài sản; An toàn vệ sinh thực phẩm; An toàn giao thông và cấm đốt pháo trong tết Nguyên Đán 2018.… được được 104 cuộc với 10.019 lượt người dự.. 
2/Công tác tham gia xây dựng pháp luật, chính sách có liên quan đến CBCCVCLĐ; chăm lo đời sống; tham gia kiểm tra, giám sát, bảo vệ quyền và lợi ích hợp pháp, chính đáng cho CBCCVCLĐ. 
- Các CĐCS phối hợp với thủ trưởng cơ quan tổ chức Hội nghị cán bộ công chức năm 2018 được 40/40 đơn vị (CĐCS trường học tổ chức Hội nghị cán bộ công chức theo năm học. Hội nghị Người lao động 18/21 doanh nghiệp.
- Các cơ quan và doanh nghiệp tham gia đóng BHXH, BHYT đầy đủ, đúng thời gian theo quy định.
- Nhân dịp Tết Nguyên đán Mậu Tuất 2018, Ban Thường vụ Liên đoàn Lao động huyện thăm tặng 60 phần quà cho cán bộ công đoàn đã nghỉ hưu và cán bộ, công chức, viên chức và người lao động có hoàn cảnh đặc biệt khó khăn, với tổng số tiền 30.000.000đ. Trong đó: 
+ LĐLĐ tỉnh: 10 phần x 500.000đ/1phần = 5.000.000đ
+ Huyện ủy, UBND huyện: 20 phần x 500.000đ/1 phần = 10.000.000đ
+ LĐLĐ huyện: 30 phần x 500.000đ/1 phần = 15.000.000đ
1. Các công đoàn cơ sở phối hợp với thủ trưởng cơ quan, đơn vị, doanh nghiệp tặng quà tết cho đoàn viên công đoàn, cán bộ, công chức, viên chức và người lao động 12.960 phần quà trị giá 2.164.320.000đ.
1. Các Công đoàn cơ sở phối hợp với thủ trưởng cơ quan, đơn vị thực hiện chi trả lương tháng 01, 02/2018 đầy đủ, kịp thời. Riêng các công đoàn cơ sở khối doanh nghiệp thực hiện mức lương theo Nghị định số 141/2017/NĐ-CP ngày 07/12/2017 của Chính phủ đầy đủ, kịp thời và phối hợp với chủ doanh ngiệp thực hiện lương tháng 13 cho công nhân lao động đầy đủ.
- Các công đoàn cơ sở cơ quan huyện, xã, thị trấn phối hợp tổ chức các hoạt động văn hóa, văn nghệ, thể dục thể thao mừng Đảng, mừng Xuân như: Thi Karaoke, biễu diễn văn nghệ, thi nấu bánh tét…
- Các CĐCS đã tổ chức thăm hỏi 36 đoàn viên, CBCCVCLĐ và gia đình ốm đau, tang tế với tổng số tiền 4.950.000đ, lũy kế đến nay có 72 người với số tiền 9.900.000đ. 01 đoàn viên CĐCS Văn phòng Huyện ủy nhận nuôi dưỡng 01 nạn nhân nhiễm chất độc da cam số tiền 300.000đ/tháng/người. Các CĐCS phối hợp cùng với cơ quan nhận phụng dưỡng 8 mẹ VNAH, mỗi mẹ 1.000.000đ/tháng. 
- Trong tháng các CĐCS thực hiện góp vốn không tính lãi được 156.700.000đ giải quyết cho 126 CBCCVCLĐ nhận vốn làm kinh tế gia đình, lũy kế đến nay có 252 người nhân vốn với số tiền 313.400.000đ. Tổ chức sinh nhật cho 2.973 đoàn viên công đoàn với số tiền 148.650.000 đồng (trong đó số lượng nữ là 1.109 phần).
CĐCS Công ty TNHH Can Sports Việt Nam phối hợp với Quỹ trợ vốn CEP tiến hành giải ngân 16 bộ hồ sơ vay, tổng số tiền là: 210.000.000đ.
Các CĐCS trường học phồi hợp cùng tổng phụ trách vận động học sinh quyên góp “Hũ gạo tình thương”, Xổ số tết vì bạn nghèo.
* Công tác tư vấn pháp luật: trong tháng không có tư vấn pháp luật. 
- Công tác bảo hộ lao động - PCCN: Trong tháng không xảy ra tranh chấp lao động, cháy nổ trong cơ quan. CĐCS Kho bạc chi bồi dưỡng độc hại 2.040.000 đồng cho 04 đoàn viên công đoàn. 
	3/ Hoạt động văn hóa, văn nghệ, thể dục thể thao	
- LĐLĐ huyện phối hợp với Trung tâm văn hóa thể thao huyện tổ chức giải bóng đá mini mừng Đảng-mừng Xuân Mậu Tuất năm 2018, chào mừng Đại hội Công đoàn huyện Dương Minh Châu nhiệm kỳ 2018 -2023. Có 14 đội tham gia, kết quả đã trao 01 giải nhất, 01giải nhì và 02 giải ba.
- CĐCS xã Phước Ninh phối hợp CLB Đờn ca tài tử phục vụ văn nghệ chuyên đề về xây dựng nông thôn mới của xã có 56 người đến tham dự và giao lưu.
- CBCCVCLĐ duy trì luyện tập thể thao như: đi bộ, chạy xe đạp, đánh cầu lông….sau những ngày làm việc mệt nhọc để đảm bảo sức khỏe phục vụ công tác.
4/ Tổ chức các phong trào thi đua
- Các CĐCS phối hợp tổ chức các hoạt động văn hóa, văn nghệ thể dục thể thao chào mừng kỷ niệm ngày thành lập Quân đội nhân dân Việt Nam 22/12.
- Vận động CBCCVCLĐ, đoàn viên công đoàn tiếp tục thực hiện không uống rượu, bia trong giờ làm việc, không vi phạm trật tự an toàn giao thông, không hút thuốc trong cơ quan …
5/ Công tác tổ chức
- Trong tháng, tổng số CBCCVCLĐ tăng 171 người, giảm 142 người, hiện nay 13.195 CBCCVCLĐ (tăng 29 CBCCVCLĐ); đoàn viên công đoàn tăng 146 người, giảm 117 người, hiện nay 12.094 đoàn viên (tăng 29 đoàn viên).
6/ Hoạt động UBKT
Thực hiện 5 nhiệm vụ của UBKT, trong tháng không có nhận đơn thư khiếu nại, tố cáo. 
7/ Công tác nữ công
- LĐLĐ huyện và các CĐCS tuyên truyền vận động chị em tham gia học tập chủ trương của Đảng, chính sách, Pháp luật của nhà nước; vận động nữ CBCCVCLĐ thực hiện chương trình dân số kế hoạch hóa gia đình, không sinh con thứ 3, nuôi dạy con tốt, không vi phạm an toàn giao thông và các tệ nạn xã hội khác. 
CĐCS Công ty TNHH Can Sports Việt Nam phối hợp với Mobivi và FPT tạo điều kiện cho anh chị em mua hàng trả góp không lãi suất. Tổ chức đổi Cmnd sang thẻ căn cước công dân cho người lao động đã đăng ký trong công ty. Phối họp với Cửa hàng xăng dầu số 76 tổ chức chương trình đổ xăng trả chậm không lãi suất vào ngày ra lương cho người lao động đã đăng ký.
- CĐCS Kho bạc chi cải thiện điều kiện làm việc cho 08 CBCC nữ số tiền 800.000đ. 

B/ PHƯƠNG HƯỚNG THÁNG 3-2018

Trong tháng 3/2018, công tác Công đoàn và phong trào CBCCVCLĐ cần tập trung vào một số nhiệm vụ trọng tâm sau:
1/ Triển khai các chủ trương, Nghị quyết của Đảng, học tập tấm gương đạo đức Hồ Chí Minh, chính sách, pháp luật của Nhà nước và các văn bản chỉ đạo của công đoàn cấp trên.	
2/ Tiếp tục chỉ đạo CĐCS phối hợp với chủ doanh nghiệp tổ chức Hội nghị người lao động năm 2018.
3/ Tổ chức Đại hội Công đoàn huyện Dương Minh Châu lần thứ IX, nhiệm kỳ 2018 – 2023.

Trên đây là báo cáo hoạt động Công đoàn, phong trào CNVCLĐ tháng 02/2018 và phương hướng nhiệm vụ tháng 3/2018.

Nơi nhận:                                                                   TM. BAN THƯỜNG VỤ 
-LĐLĐ tỉnh; 					                           PHÓ CHỦ TỊCH
-Ban Dân vận HU;						
-Chi bộ DV-LĐLĐ; 							
-Các CĐ trực thuộc;                                                                                  (Đã ký)
-Lưu:VT.	

					                                Nguyễn Văn Giàu















